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Nous sommes...
Le SIEL-Territoire d’Energie Loire est une structure publique a taille humaine qui agit dans les domaines des réseaux
électriques, de I’éclairage public, de I’énergie et du numérique. Prés de 160 agents ceuvrent afin de développer la sobriété
énergétique et le développement numérique du territoire ligérien.
La solidarité, la proximité et ’innovation sont les valeurs au cceur de |’accompagnement que nous portons auprés de nos
adhérents (département, intercommunalités et toutes les communes de la Loire).
Au SIEL-TE, nous souhaitons que nos agents s’épanouissent dans un environnement stimulant et collaboratif porté par
Uintérét général, esprit d’équipe et la bienveillance.
Pour découvrir les coulisses de notre organisation rendez-vous sur notre site internet : te42.fr

Vos missions

Vous étes intéressé-e par le protocole LoRawan, ne cherchez plus, vous étes au bon endroit ! Le SIEL-TE et son réseau
ROC42 sont en effet la référence nationale en terme de déploiement TBD.

Nous sommes une équipe de 3 personnes composée du responsable de service et d’un développeur de la plateforme
loT. Nous travaillons sous la direction du Directeur opérationnel et stratégie.

Notre objectif ?

Permettre le développement du réseau TBD ROC42 et faciliter les usages connectés des adhérents publics (communes,
EPCI...) et usagers privés (entreprises...). Optimiser les dépenses énergétiques sur le territoire par le développement
des loT et mettre en avant les territoires connectés et durables.

Pour ce faire, vous étes en charge de :

- Suivre techniquement les prestataires des marchés sur leurs réalisations en validant la conformité des installations et
la maintenance ainsi que les dossiers associés. Les marchés concernent Uinfrastructure physique du réseau
(passerelles..) et le cceur de réseau loT.

- Assurer le lien avec les développeurs informatiques (interne/externe) sur la qualification/le traitement de la donnée,

- Accompagner les collectivités locales et territoriales ligériennes et certains agents du SIEL-TE dans ’utilisation d’objets
connectés (type capteurs) et d’outils de visualisation de la donnée (plateforme de supervision),

- Assurer une veille technologique dans le domaine associé au poste (loT, territoire intelligent)

Votre profil
- Niveau Bac a Bac +3 en télécommunication et réseaux (voire électronique)
- Permis B
- Savoir mener et suivre des projets (APS, APD, DOE,...) et défendre ces projets aupres des EPCI du département
- Savoir mettre en place un suivi (priorité, planning, réalisation, financier,...)
- Avoir une connaissance des réseaux de télécommunication et si possible des objets connectés
- Vous faites preuve d’autonomie, de réactivité, d’aisance relationnelle et souhaitez agir pour l’intérét général

Vos conditions de travail
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Poste basé au SIEL-TE a Saint-Priest-en-Jarez (42) :

- Déplacements avec un véhicule de service sur le département

- Rémunération en fonction des grilles indiciaires + régime indemnitaire

- Durée hebdomadaire de travail égale a 38h51 (25 jours congés annuels et 22 jours RTT)
- Possibilité de télé-travailler

Vous vous reconnaissez dans cette offre et vous sentez prét-e a relever le défi ?
Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation obligatoire) avant le 05 janvier 2025 a recrutement@siel42.fr
Pour tout renseignement complémentaire sur le poste : Franck RUARD - n° 07 85 68 72 24

Jury de recrutement prévu le 16 janvier 2025 - aprés-midi

La diversité et l’inclusion représentent une richesse pour notre structure. Aussi, le SIEL-TE s’engage a traiter
équitablement les candidatures et a lutter contre toute forme de discrimination.
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https://www.te42.fr/
https://www.thd42.fr/
http://eborn.fr/
https://teara.fr/
https://twitter.com/SIEL42
https://www.linkedin.com/company/siel-territoire-d-energie-loire/
https://www.youtube.com/user/SIEL42
https://www.facebook.com/TerritoireEnergie42
https://www.instagram.com/territoireenergie42/
https://www.te42.fr/fr/
mailto:recrutement@siel42.fr

